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l.Правом созыва общего собрания работников обладает администрация
шкоJы.

1.Инициативой созыва общего собрания работников, кроме
а-]\1и нистр аL\ии, обладает также профсоюзная организация, профком.

З. Обrцее собрание работников созывается не реже 2 раз в год.

J. Щля решения неотложных задач возможен внеочередноЙ созыв общего
собрания работников.

5. В общем собрании принимают участие все работники школы.

6. Участие работников в общем собрании является добровольным.
Работоlатель не имеет права принуждать работника к участию в обшем
собрании.

-.Собрание считается правомочным, если в нем участвует более Il2
обшего числа работников, занятых в организации.

8. Решение общего собрания работников принимается открытыМ
го.lосованием большинством голосов работников, присутствующих на

собрании.

9. В с_ту.lае если на обсуждение общего собрания работников выноси"гся

HecKo_-IbKo проектов коллективного договора, гоJIосование может прохоДиТЬ

тайно. Решение об этом принимается работниками.
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10. Решение обrцего собрания обязательны для всех работников и
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аJ\Iинистрации организации.

С порядкQм ознакомлены:
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